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Visez haut, visez juste!

Votre objectif, c'est le sommet de l'échelle ? Tant mieux, il faut des gens ambitieux.
Maintenant, voici comment vous y prendre pour monter.

Se fixer des buts

ambitieux et avoir
la persévérance de
les poursuivre,
méme dans
l'adversité, c'est
faire preuve du
courage nécessaire
pour atteindre

ses objectifs.

ous étes ambitieux ? Cette chronique

est pour vous. Vouloir devenir une

étoile du monde des affaires est un
bel objectif qui constitue un puissant moteur
de réussite, mais cela demande de la métho-
de, de la discipline, de la ténacité et, surtout,
de la confiance en soi. Pour réussir, il ne suf-
fit pas de révasser: il faut le désirer profon-
dément et s'en donner les moyens. Alors...

Osez! N'ayez pas peur de vos ambitions.
Regardez-vous dans le miroir et laissez-vous
aller. A quoi révez-vous ? Quel est votre idéal
professionnel ? A qui voulez-vous ressembler
et pourquei ? Devenir le prochain Bill Gates,
Jack Welch, Warren Buffett ? Pourquoi pas !
Pensez i ce qui vous fascine dans leur réus-
site et A ce qui vous pousse a faire comme
eux. Ensuite, il faut y croire, pour pouvoir
trouver la force et les moyens de s'y con-
sacrer. Il n'y a rien d'impossible a qui le dé-
sire vraiment.

Visez l'excellence ! Ne vous contentez pas de
résultats corrects. Considérez chaque activi-
té, chaque projet, comme si c'était LE projet
de votre vie. Cela vous obligera & sortir de
votre zone de confort, i étre créatif, 3 vous
mettre au défi en permanence et d vous déve-
lopper sur les plans personnel et profession-
nel. C'est exigeant, mais tellement gratifiant |

Adoptez une attitude gagnante! Ayez
confiance en vous et en vos capacités. Soyez
optimiste et positif, et ne reculez jamais de-
vant les difficultés. Clest en faisant face aux
problémes que vous apprendrez 3 trouver
des solutions et que vous acquerrez la com-
bativité nécessaire pour faire avancer vos pro-
jets de carriére. Soyez déterminé et ne baissez
jamais les bras.

Voyez loin. Ayez un plan d'attaque. Com-
bien de temps mettrez-vous pour atteindre
votre object':f ? Cing, 10, 20 ans ? Peut-étre
méme passerez-vous toute votre carricre a
tenter d'atteindre le niveau recherché.
Mettez-vous au travail dés maintenant!
Quelles seront les étapes intermédiaires, et
combien s'écoulera-t-il de temps entre cha-
cune d'elles ?
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Soyez patient. Certaines étapes peuvent
prendre plus de temps que d'autres. Ne négli-
gez pas le temps d'assimilation. Ce que l'on
apprend en début de carriére peut servir plus
tard. Ce n'est pas non plus au lendemain
d'une formation que l'on est subitement plus
efficace. On s'améliore en mettant en pra-
tique ses acquis et en apprenant de ses faux
pas. Les personnes les plus performantes re-
connaissent que ce sont leurs erreurs qui leur
ont permis de devenir meilleures.

Soyez couragenr. Le courage est synonyme
de persévérance, de résistance et de volonté,
et c'est une des principales qualités des
grands leaders. Se fixer des buts ambitieux et
avoir la volonté de les poursuivre, méme
dans l'adversité, c'est faire preuve du courage
nécessaire pour atteindre ses objectifs.

Visez juste. Soyez conscient de I'investisse-
ment personnel qulexige la réussite.

Diéterminez les élapes essentielles fout au
long de votre ascension. Que ce soit une for-
mation ou une expérience en particulier, cha-
cune d'entre elles et chaque nouvelle compé-
tence que vous ajouterez a votre CV contri-
bueront au résultat final. Vous avez besoin
d'acquérir de l'expérience a l'international ?
Recherchez une entreprise qui vous permet-
tra de vous expatrier. Vous avez besoin d'étre
reconnu comme gestionnaire opérationnel ?
Demandez votre transfert du siége social
vers une division. Vous désirez faire partie
des meilleurs leaders ? Soyez humble et avide
de conseils, et sachez bien vous entourer.
Sollicitez l'avis de personnes qui ont réussi.
Trouvez un ou des mentors parmi des per-
sonnes extérieures i votre industrie ou a
votre métier. Demandez-leur des conseils,
que vous transposerez a votre situation.
Cherchez des références et inspirez-vous de
ceux que vous admirez.

Savourez wvos vicloives el vos réalisations.
Soyez fier de ce que vous accomplissez. Vous
n'en rayonnerez que davantage. D'ailleurs, ce
sera bien mérité. AP
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